Ainestyslomake varsinaista yhtiokokousta varten

Toivo Group Oyj:n varsinainen yhtiokokous 9.4.2026

Lomakkeella annettavien henkilttietojen perusteella yksildidaan osakkeenomistaja arvo-osuusjarjestelman
tietoihin verraten seka vahvistetaan osakeomistus yhtiokokouksen tasmaytyspaivana. Henkilotiedot
tallennetaan Toivo Group Oyj:n yhtidkokoustietokantaan kyseessa olevan yhtion kayttoon eika tietoja kayteta
muihin tarkoituksiin eikd muihin yhtikokouksiin.

Osakkeenomistajan nimi

Syntymaaika tai Y-tunnus

Puhelinnumero

Sahkopostiosoite




Toivo Group Oyj:n varsinaisen yhtiokokouksen 2026 asiakohdat:

Asiakohdissa 7—-18 kasitellaan yhtidkokouskutsun mukaisia Toivo Group Oyj:n hallituksen ja
osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotuksia varsinaiselle yhtiokokoukselle. Vaihtoehto 'Puolesta ’ tai
'Kylla’ tarkoittaa, ettd osakkeenomistaja kannattaa kyseisen asiakohdan pohjaesityksen hyvaksymista.
Vaihtoehto 'Vastaan’ tai 'Ei’ tarkoittaa, ettd osakkeenomistaja vastustaa kyseisen asiakohdan pohjaesityksen
hyvaksymista. "Pidattadydyn danestamisesta” tarkoittaa tyhjan dénen antamista, jolloin osakkeet lasketaan
mukaan asiakohdan kasittelyssa edustettuna oleviin osakkeisiin, milld on merkitystd mm.
maaraenemmistopaatoksissd. Maaraenemmistopaatdksissa otetaan huomioon kaikki yhtitkokouksessa
edustetut osakkeet, ja danestamisesta pidattymiselld on sama vaikutus kuin Vastaan/Ei -aanilla. Nain ollen
aanestamisesta pidattyminen vaikuttaa danestyksen tulokseen. Osakkeenomistajan tulee tiedostaa tama
etenkin siina tapauksessa, jos hanen tarkoituksenaan ei ole danestaa ehdotusta vastaan.

[Jatkuu seuraavalla sivulla]



Puolesta/ Vastaan/

Pidattaydyn

seka osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien
antamisesta

Kylla Ei aanestamasta
7. Tilinpaatoksen ja konsernitilinpaatéksen vahvistaminen O O O
8. Taseen osoittaman voiton kdyttdminen ja O O O
osingonjaosta paattaminen
9. Vastuuvapaudesta paattaminen hallituksen jasenille ja O O O
toimitusjohtajalle tilikaudelta 1.1.-31.12.2025
10. Toivo Group Oyj:n palkitsemispolitiikan kasittely O O O
11. Toivo Group Oyj:n palkitsemisraportin kasittely O O O
12. Hallituksen jasenten palkkioista paattaminen O O O
13. Hallituksen jasenten lukumaardsta paattaminen O O O
14. Hallituksen jasenten valitseminen O O O
15. Tilintarkastajan palkkiosta paattaminen O O O
16. Tilintarkastajan valitseminen O O O
17. Hallituksen valtuuttaminen paattamaan Yhtion omien O O O
osakkeiden hankkimisesta ja/tai pantiksi ottamisesta
18. Hallituksen valtuuttaminen paattamaan osakeanneista O O O

Paikka ja paivays

Allekirjoitus

Nimenselvennys

Allekirjoitus

Nimenselvennys




